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Uvod a vvhodnoceni piedchoziho obdobi

Koncepéni zamér rozvoje skoly si klade za cil nastavit co nejlepsi podminky pro vychovné vzdélavaci proces
tak, aby spltiovaly aktualné pozadovany standard a umoziiovaly détem a zakiim kvalitni vychovu a vzdélavani,
které jim néasledné umozni dal$i uspé$né studium ¢&i feSeni situaci bézného Zivota. Zaroveri se zaméfuje na
vytvafeni vhodnych pracovnich, personalnich a materidlnich podminek. V dokumentu jsou zohlednény
specifika malotiidni Skoly a prostorové podminky.

V piedchozim obdobi se podarilo ve spolupraci s obci realizovat Fadu diileZitych a finanéné naroénych
ukolu, z nichz dva byly zasadni:

o Rozsifit kapacitu Skoly tak, aby bylo mozné pfijmout vSechny z4jemce o prijeti.

o Uvést soudasti Skoly do souladu s hygienickymi pozadavky ve lhité stanovené KHS. Zde $lo pfedevsim o
piesunuti MS do budovy obecniho tifadu, vybudovani $kolni jidelny — vydejny. Kompletni rekonstrukci
Skolni jidelny v budové ZS, vytvoteni III. tiidy pro 30 74k 7S a novy kabinet, kompletni rekonstrukce
socialniho zafizeni v pFizemi a vytvofeni kvalitniho zazemi pro provozni zaméstnance, pfesun Skolni
knihovny a vytvofeni kancelare pro vedouci Skolni jidelny.

Dalsi ukoly, které se podarilo v souladu s koncepeci splnit:

o Vymena stfedn{ krytiny v ZS.

o Vyména oken na budové ZS.

o Zatepleni budovy ZS.

o Qprava asfaltové plochy pred 7S.

o Renovace &sti $kolni zahrady u vstupu do ZS.

o Instalace kamerového systému a domaciho telefonu v ZS, M§, SD i §J.
o Postaveni altanu s uloznym prostorem a zavedeni vody na zahradé MS.
o Instalovéani hernich prvkl na zahradu MS.

©  Vymeéna starych svitidel v u¢ebnach Z8.

o Céste¢na rekonstrukce vytapéni v ZS.

o Oprava kanalizace u ZS a vybudovéni novych lapadi tuku u Skolni kuchyné.
o Kompletni rekonstrukce feditelny ZS.

I nadale je tieba pokratovat v rozvoji $koly ve stanovenych oblastech s ohledem na aktuélni potfeby a vyhled
do budoucna. Podrobnosti jsou zpracovéany v rémci jednotlivych oblasti koncepéniho zaméru rozvoje Skoly.
Koncepéni zamér bude podle potfeby déle rozpracovan na konkrétni kalendaini roky v rdmci Strategie rozvoje
skoly, kde se objevi podrobngjsi zdivodnéni planovanych akei a ptipadny ndvrh rozpoltu pro posouzeni
zfizovatelem.

Mezi nejdileZit&jsi ukoly pro nadchazejici obdobi patri:

o Vystavba télocviény, p¥ipadné venkovniho sportovisté, které by slouzily pro vyuku t€lesné vychovy a pro
dalsi sportovni aktivity a zaroveii by zde vzniklo zézemi pro kulturni akce a spole€ensky Zivot obce.

o Pristavit za stavajici ZS 1 plnohodnotnou u¢ebnu s kabinetem a iloznym prostorem pro material, abychom
nemuseli pro vyuku nékterych predmétii vyuzivat $kolni druzinu a nasledné z jedné mensi tidy vytvorit
multifunkéni specializovanou ucebnu.

oV navaznosti na vystavbu t&locviény stavajici hernu, vyuzivanou pro vyuku Tv, pfebudovat na ,.dilny®,
kde by se mohly vyugovat pracovni Einnosti nebo zéklady vafeni. Vzniklo by zde zazemi pro rozvoj
polytechnické gramotnosti, a pro zajmovou innost zaméfenou na manudlni zrucnost s dirazem na
pracovni postupy, praci s ruénimi néstroji, keramickou hlinou apod.

o Realizovat kompletni rekonstrukci elektroinstalace a vytapéni, provést vyménu lina v ucebnéch a koberce
v herné.

o Dosypat hlinu a vyrovnat terén na pozemcich okolo budov Z8 aMS.

o Ekologicky odstranit chétrajici boudu v zadni ¢asti 8kolni zahrady a nahradit ji venkovni viceuCelovou
uebnou, &i spojit tyto prace s planovanou pifstavbou ugebny a vytvofit tak funkéni celek pro vzdélavani
mimo budovu Skoly..



2. Vvchovné vzdélavaci oblast

~

Vychovné vzdélavaci proces v zakladni $kole bude realizovan podle SVP ZV Zdrava $kola.

Ugitelky v MS budou realizovat “SVP Hrajeme si cely rok*.

Vychovatelka SD bude realizovat Vzdélavaci program pro zajmové vzdélavani.

Vzd€lavaci programy budou dle potfeb dale aktualizovény a upravovany.

Udrzet vysokou uroven ziskanych poznatki a dovednosti zaku, ktefi prechédzeji na jiné Skoly a
usnadnit jim tak problémy souvisejici s pfechodem.

Vzdélavani déti a zaka budeme vice zaméfovat na rozvoj jednotlivych gramotnosti, tedy ¢tenatskou,
matematickou, ptirodovédnou, finan¢ni a [CT gramotnost.

Pro mimoskolni ¢innost zachovame co nejzajimavéjsi nabidku zajmovych utvart napf.:

Atleticky krouzek

Vytvarné tvoreni

Sborovy zp&v

Relaxaéni cviceni

Tvotivé dilny (pro rodice s détmi)

Krouzek anglického jazyka

Néabozenstvi

Ostatni dle prostorovych a materialnich moznosti a zaméfeni vedoucich krouzka

Budeme nadale podporovat stavajici vyuku anglického jazyka v predSkolnim zafizeni.

Umoznime vyuku hry na hudebni nastroje jak soukromym subjektiim, tak ZUS Velesin.

Budeme piipravovat $kolni tématické projekty.

Pro zajemce bude zprostiedkovana moznost napravy fe¢i u externich logoped.

Pokradovat v spolupraci s pedagogicko-psychologickou poradnou a SVP.

PokraCovat v podpote déti s SVP.

Pravidelng uskute&iiovat plaveckou vyuku v ZS a predplaveckou vyuku v MS.

Uskute¢nime pravidelné navstévy kulturnich a vzd&lavacich akci. Budeme se zfi¢astiiovat sout&zi dle
moznosti $koly a zaméteni pedagogli a zaku.

Zorganizujeme tématické skolni vylety pro MS.

Pokradovat v trendu vicedennich vyleti pro ZS se zamé&fenim na environmentélni a ekologickou
vychovu v souladu se Skolnim programem EVVO.

3. Rizeni skoly
K ¥izeni 8koly vzhledem k malému pogtu pracovnikd vyuzivat formu denniho styku a prib&zné feSeni
problémii. Budou pofadany provozné organizaéni porady podle aktudlnich potfeb Skoly a jednéni
pedagogické rady zpravidla 5x v roce. K fizeni $koly budou vyuZivény rovn€z obézniky a elektronicka
komunikace.

Vypracovavat plan akci na $kolni rok, ktery bude pribézné aktualizovan jak vedenim Skoly, tak
zaméstnanci.

Sledovat diferenciaci prace v MS s ohledem na podet d&ti a v&kové rozdily.

K plynulému chodu MS povéfovat vedouci ugitelku MS pi:

evidenci pracovni doby, déleni na smény

evidenci dochazky déti

zpracovani vykaz

zapisu do MS a zapisu do 1. t¥idy

propagaci MS na vefejnosti — vysledky, vystoupeni, soutéze

organizovani mimoskolni ¢innosti

..



e poradani schiizek pro rodic¢e déti z MS

Pokratovat v . DVPP, dle potieb a zaméfeni zaméstnancii a Skoly s cilem zajistit co nejvétsi
kvalifikovanost a vyuzitelnost zaméstnancii v rdmci jim ptidélenych ¢innosti.

4. Personalni oblast

Nabizet dostateény prostor pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii (DVPP), zaméstnanci
budou aktivn& vyhledavat moznosti ke svému vzdélavani a respektovat potfeby Skoly. Dalsi
vzdélavani bude vice zaméfeno na prohlubovani kvalifikace v oblasti jednotlivych gramotnosti
a v souladu s aktualnimi trendy ve vzdélavani.

Dodrzovat vniténi fad Skoly, provozni fady a fady zpracované pro jednotlivd pracoviSté, fidit se
platnymi prdvnimi normami a povinnostmi vyplyvajicimi z pracovné pravnich vztahd. Vytvaret
vhodné pracovni podminky.

Odmétiovat zaméstnance podle kvality jejich prace a aktivni spolupraci pti potddani Skolnich
i mimoskolnich akcich. K ohodnocovani zamé&stnanct vyuzivat jak statni rozpodet, tak dohodnutou
Cast rozpo&tu na provoz $koly, vyuzivat fond odmén.

Dbét na profesionalni chovani a vystupovani zaméstnanct Skoly, které musi byt v souladu s etikou
pedagogického pracovnika, a to jak v ramci dohodnuté prace ve Skole, tak na vefejnosti.

Budovat kvalitni mezilidské vztahy mezi zaméstnanci a jit tak pfikladem détem i rodi¢im. Rozvijet
kolegialitu a pozitivni klima ve vSech soucéstech Skoly.

Umoziiovat pracovnikim $koly dostate¢nou dobu na kvalitni relaxaci a dovolenou. Predchazet
syndromu vyhoteni. Organizovat spole¢né setkani zaméstnancil.

Pfi pfijimani novych zaméstnanch ptihlizet kromé& potiebné kvalifikovanosti soucasné ik ochoté
respektovat stanovenou koncepei, specifika malotfidni $koly, ochot& podilet se na jejich spoluutvareni,
upfednostiiovat ochotu k dal§imu seberozvoji a sebevzd&lavani a zaroveii schopnost profesionalniho,
kolegialniho a loajélniho postoje. P¥ihlizet také k ochoté spolupracovat na Siroké Skale Skolnich
a mimogkolnich aktivit a jejich dal$im rozvoji.

Budovat stabilni pedagogicky sbor i okruh provoznich zaméstnanc.

Stabilizovat 3kolni poradenské pracovisté, po absolvovani specializaéniho vzd€lavani prenést
kompetence na vychovného poradce a metodika prevence socialn€ patologickych jevi.

Funk&né prenéaset kompetence na jednotlivé vedouci zaméstnance.

5. Spoluprice a styk s vefejnosti

Organizovat &tyFikrat v roce tifdni schiizky pro rodice zaki zakladni Skoly.

Organizovat 1-2x v roce t¥{dni schizku pro rodi¢e déti navstévujici predskolni zafizeni.

Pro zvy$eni informovanosti rodi¢t o déni ve Skole vydavat “Skolni zpravodaj*.

Prezentovat praci MS, ZS a SD na nasténkéch a Skolnim webu, realizovat vystavky praci MS na OU.

Uskutednit vystoupeni déti a zakt pro vefejnost — “Mikuldsskd nadilka®, “Setkani dichodcu®, “Den
matek®.

Spolupracovat s OU Dolni Tiebonin pii piipravé “Paleni Carodéjnic®, “Détského dne” a,,Vitani
ob&anku®.

Oslovovat rodi¢e s zadosti o pomoc pti zajistovani $kolnich a mimoskolnich akei.

Nabidnout podle moznosti Gdast vefejnosti na kolnich projektech - ,,Vano¢ni dilny®, Velikono¢ni
dilny*, apod.

Realizovat spoletna setkani déti, jejich rodi¢i a zamé&stnanct Skoly v rdmci tradiCnich inové
vznikajicich akei, brigad, vyletii apod.

Pripravit s détmi MS a ZS drobné darky k Vanocim a ke Dni matek.
Pouzivat internetové stranky $koly jako informa&né& prezentaéni prostredek.
Pravidelné aktualizovat internetové stranky Skoly.

Pravideln& dopliiovat nasténky jednotlivych soucasti.
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Pro poskytovani diilezitych informaci vefejnosti vyuzivat obecni vyvésku.
Pokradovat ve zpracovavani $kolnich kronik $koly formou tisténé fotoknihy a kronik Skolni druziny.

Pro komunikaci se zakonnymi zastupci vyuzivat portal Skolanadlani.cz

6. Materialné technick4 a ekonomicka oblast

Pokratovat ve vybavovani $koly informaéné komunika¢nimi technologiemi s ohledem na jejich
aktudlnost a vyuzitelnost dle ICT planu skoly. K tomuto tcelu vyuzivat ucelove granty.

Zajistovat bezpeénostni provérky v celém $kolnim aredlu a piipadné odstrafiovat vznikajici rizika.
Pokracovat v modernizaci $koly a $kolnich pomtcek.
Usilovat o vybudovéni nové télocvi¢ny a venkovniho sportovisté na obecnim hiisti.

V navaznosti na stavbu télocviény upravit hernu ZS na dilny se zdzemim pro polytechnické
vzdélavani a souvisejici zdjmovou ¢innost.

Podporovat pfistavbu za stavajici Z8, ktera by feila problém s nedostatkem uéeben pro vyuku a
zéroveti problém s tiloznym prostorem pro kabinetni sbirky a spotfebni material.

Podporovat postupny rozvoj outdoorového htisté u nové vystavby s prvky pro relaxaci.
Usilovat o vybudovéani mensi outdoorové posilovny v aredlu ZS.

Realizovat kompletni rekonstrukei elektroinstalace a vytapéni v budove Z8.

Zavést do zbyvajicich dvou tiid ZS§ teplou vodu — priitokové ohfivace.

Modernizovat 3atny ZS.

Hledat vhodné feSeni pro suseni odévi déti z MS a ugastnika SD.

Provést vyménu lina v u¢ebnach ZS a koberce v herng.

Realizovat opravu nebo vyménu dlazby na chodbach a venkovnich schodistich a zabradli u zakladni
skoly.

Poridit novy nabytek do SD.

Zajistit nové, vzhledng&jsi oploceni 8kolniho pozemku pfi Z5.

Dokonéit vyménu svitidel ve zbyvajicich Castech zs.

Ekologicky odstranit chatrajici boudu v zadni ¢asti Skolni zahrady a nahradit ji venkovni viceti¢elovou
ugebnou, &i spojit tyto prace s planovanou piistavbou tfidy.

Pokra¢ovat v dopliiovani 8kolnich zahrad vhodnymi hernimi a sportovnimi prvKy.

Volit pro vysadbu na $kolnich pozemcich vhodné rostliny v souladu s trendem piirodnich zahrad a s
ohledem k jejich funkénosti.

Upravit ptistup u zadni strany rampy MS jako bezbariérovy, vytvofit zde asfaltovy povrch se stanim
pro automobily zamé&stnanct $koly a zdsobovani SJ-V.

Vyiesit parkovani pro zamé&stnance a rodiCe zéka u zékladni $koly a okoli a usilovat o zavedeni
vhodného opatfeni na zpomaleni rychlosti aut na kfizovatce u parku.

Doplnit do $J-V odvod par nad digestof a vodni lazef.

Modernizovat WC v kancelaii MS, zavést kvalitni odvétrani.

Vybudovat v jidelné MS z jednoho okna dvefe na Skolni zahradu pro lepsi zajisténi dostupnosti toalet.
Zajistit protiskluzovou upravu podlahy v obou umyvarnach MS.

Vybudovat vylevku v tiklidové komote ZS.

Modernizovat nabytek ve skolni jidelné Z8S.

Rolety do u¢eben s monitory a mistnosti uréenych pro spanek v MS.

Dosypat hlinu a vyrovnat terén na pozemcich okolo budov ZS aMS.

Vybudovat $ikmou plochu na schodisti u vstupu do budovy OU, a tim vyfesit bezbariérovy piistup do
MS a usnadnit pohyb mensich déti po schodech.

Postavit vhodné oploceni svahu na hrané horni zahrady MS
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7. Zavér

Diky spolupraci se ztizovatelem a jeho snaze zajistit vhodné podminky pro vSechny druhy vzdélavani

Vv v

v obci se prubézné dafi stanovené cile rozvoje skoly realizovat.

Predskolni zatizeni, zakladni Skola i $kolni druzina od zafi roku 2014 svou kapacitou postacuji pro
viechny zadatele o pfijeti. Oviem n&které ucebny postradaji prostor vhodny pro relaxacni Cinnosti
74kid. Diky velkym vykyvim v poétech zaka v jednotlivych ro¢nicich je jen velmi obtizné rozdélit
74ky tak, aby byly podty ve téidach vyrovnané. Tato situace by se dala vyfesit pristavbou jedné ucebny
se zazemim ke stavajici Skole. At uz by nové vznikld ucebna slouzila pro ¢innost SD nebo jako
kmenova tiida ZS, ur¢ité by vyiesila nedostatek prostoru. Urgité moznosti pro své budouci vyuziti
skytd rovn&z rozsahly pidni prostor, kam bychom mohli umistit jak kabinetni sbirky a spotiebni
materiél, tak knihovnu, pfipadné kancelate nebo i zasedaci mistnost - sborovnu.

Skola bude spolupracovat se zfizovatelem na podpofe vystavby nové viceucelové haly, ktera by méla
poskytnout vhodné zazemi jak pro vyuku t&lesné vychovy, tak pro kulturni a spoleCenské akce i pro
Siroké spektrum zajmové ¢innosti.

Projednano v pedagogické rad¢ dne: ~ 15.2.2019 ;L{jiv/ h , L
{ L
Projednano ve Skolské rad¢ dne: 28.2.2019 Mgr. Jan qu}c, feditel skoly
Zveiejnéno dne: 4.3.2019 : TR vzx
i . Zékladni $kola a Matefska Skola
Dolni Ttebonin
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